Standardaftale om handtering af feriepenge

Med den nye ferielov, der traeder i kraft den 1. september 2020, bliver det obligatorisk for virk-
somheder og Ignmodtagere at anvende Feriepengeinfo til handtering og udbetaling af feriegodt-
garelse. Der skal ikke lzengere anvendes feriekort, og det centrale register for DA-omradet ACF
nedlzsegges.

Alle virksomheder, der er omfattet af en feriekortordning, skal sdledes have deres feriepengedata
overfgrt til Feriepengeinfo forud for ikrafttraedelsen af den nye ferielov.

DA og LO har vurderet, at der fortsat er brug for en standardaftale om handtering af feriepenge,
der omfatter en overenskomstaftalt feriegarantiordning, og som geelder, hvor andet ikke er aftalt.

Denne aftale aflgser geeldende Standardaftale A af 30. oktober 2009 og DA/LO-aftale af 14. de-
cember 2010 om eFeriekort, nar virksomheden og nuveerende samt fratradte medarbejdere er
overflyttet fra ACF til Feriepengeinfo.

Idet ferieloven med de dertil hgrende relevante administrative bestemmelser i gvrigt er geeldende,
er DA og LO enige om, at nedenstdende regler treeder i stedet for bestemmelser om indbetaling
til FerieKonto:

1) Feriegodtggrelse udbetales af arbejdsgiveren, nar ferien holdes.

2) Feriegodtggrelse, som ikke er heavet efter reglerne herom, og som ikke er udbetalt i henhold
til reglerne om feriehindringer eller kontantudbetaling eller genstand for aftale om overfgrsel
af ferie, tilfalder - medmindre anden ordning er aftalt i kollektiv overenskomst — Arbejdsmar-
kedets Feriefond og indbetales til denne efter gaeldende regler.

3) Orgamsatlonerne er enlge om, at feriebetalingen er en del af vedkommende Ignmodtagers Ign
og derfor p@ samme made, som arbejdslgn kan ggres til genstand for retsforfglgning over for
pageeldende arbejdsgiver.

4) Tvistigheder, der matte opstd som fglge af foranstdende regler, kan behandles efter de gael-
dende regler for behandling af faglig strid.

Kgbenhavn, den 28. maj 2018
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