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Lokalaftale nr. 12

Denne lokalaftale erstatter den tidligere indgdede lokalaftale nr. 12 af 2. marts 2001 med revision i 2007.

Lokalaftalens gyldighedsomrade fglger i enhver henseende Saeraftale I i sin helhed.

Lokalaftalen supplerer Funktionaeroverenskomstens § 12, stk. 1-9.

Aftaleparterne anerkender og respekterer nedenstdende bestemmelser med en hgjere retskildevaerdi i
forhold til de bestemmelser i Funktionaeroverenskomsten, som de vedrgrer, jf. tilpasningsprotokollat af
30. januar 2001, pkt. 4.3 og 4.4 i sin helhed.

1. Ferietillaeg
Ferietillaegget udggr 12 pct., hvor der ikke ved kollektivaftale er sket fravigelser hertil.

Udbetalt ekstra ferietillaeg fradrages ved beregning af feriegodtggrelse ved fratraedelse.

2. Opsigelse
Denne aftale kan kun bortfalde, hvis der opnas enighed herom.

S&fremt en af parterne gnsker andringer i eller bortfald af lokalaftalen, er parterne forpligtet til at optage
forhandlinger, og for sa vidt enighed ikke kan opnas at lade sagen behandle ved et maeglingsmade, evt.
organisationsmgde, jf. Funktionaeroverenskomstens § 23. Opsigelse af lokalaftalen kan ikke ggres til
genstand for faglig voldgift. S&fremt der ikke opnds enighed om andring i eller bortfald af lokalaftalen,
fortseetter den uaendret i enhver henseende.

Lokalaftalen kan dog opsiges som en szeraftale.

Kgbenhavn, den 22. oktober 2019

For Dansk Metal Landsklubben

" Line Budtz Pedersen Lars Jgrgensen



Lokalaftale nr. 12
Redigeret 2007

Ferie

Tele Danmark A/S og Telekommunikationsforbundet har i forbindelse med tilpasning af Lands-
overenskomst mellem Tele Danmark A/S og Telekommunikationsforbundet til Funktionaerover-
enskomst mellem Dansk Industri og Centralorganisationen af industriansatte i Danmark indga-
et naervaerende lokalaftale.

Lokalaftalens gyldighedsomrade folger i enhver henseende Seeraftale I i sin helhed.
Lokalaftalen supplerer Funktionaroverenskomstens § 12, stk. 1 - 9,

Aftaleparterne anerkender og respekterer nedenstdende bestemmelser med en hgjere retskil-
devaerdi i forhold til de bestemmelser i Funktionseroverenskomsten, som de vedrgrer, jf. til-
pasningsprotokollat af 30. januar 2001, pkt. 4.3 og 4.4 i sin helhed.

1. Ferietilleeg
Ferietillzagget udggr dog 1v2%. Udbetalt ekstra ferietillaeg fradrages ved beregning af ferie-
godtggrelse ved fratraedelse.

2. Feriestart mv.
Selskabet er ikke berettiget til at tilkalde medarbejdere under ferie.

Senest 2. februar fremlaegges lister, pa hvilke medarbejderne noterer, hvorndr ferien gnskes
tildelt.

3. Sygedage under ferie

Til den, der pd grund af akut sygdom indtruffet forud for feriens begyndelse og varende ind i
denne, ikke kan benytte sin ferie, ydes der erstatning for bortfald eller forkortelse af ferien ved
tildeling af feriedagen pd et andet tidspunkt af aret.

Sygedage, der indtreeffer i en ferie, vil i almindelighed ikke kunne erstattes med tilsvarende
ferie. Selskabet kan dog undtagelsesvis suspendere ferie under sygdom, nar seerlige omstaen-
digheder (indlzeggelse pa sygehus eller lignende) taler derfor.

4. Opsigelse
Denne aftale kan kun bortfalde, hvis der er opndet enighed herom.

Safremt en af parterne gnsker aendrmger i eller bortfald af Iokalaftalen, er parterne forpligtet
til at optage forhandlinger, og for sd vidt enighed ikke kan opnds at lade sagen behandle ved
et maeglmgsm;ade, evt. organisationsmgde, jf. Funktionszeroverenskomstens § 23, stk. 3
Spgrgsmalet om opSIgeIse af lokalaftalen kan ikke ggres til genstand for faglig voldgift. Sa-
fremt der ikke opnas enighed om aendring i eller bortfald af lokalaftalen, fortseetter den uaend-
ret i enhver henseende.

Lokalaftalen kan dog opsiges som en sezeraftale.

Kgbenhavn, den 2. marts 2001




For Tele Danmark A/S For Telekommunikationsforbundet




